
IntegrA Verein для соціальної інтеграції, інклюзії та сталого розвитку (Австрія) 
Українська асоціація дослідників європейських цінностей в освіті (AREVE) 

Факультет педагогічних наук DISFOR – Університет Генуї (Італія) 
Інститут сервіс менеджменту (Німеччина) 

Інститут вищої освіти НАПН України 
Український державний університет імені Михайла Драгоманова 

Національний університет біоресурсів і природокористування України 
Сумський національний аграрний університет 

Мелітопольський державний педагогічний університет імені Богдана 
Хмельницького 

Факультет соціології та соціальної політики УДУ імені Михайла Драгоманова 

МАТЕРІАЛИ 
Міжнародної Весняної Школи 

«Інклюзія, соціальна відповідальність та підприємництво. 
Соціальні інновації для розвитку громад та залучення молоді»

для студентів, здобувачів, молодих вчених, аспірантів, докторантів, дослідників, 
викладачів, представників професійних спільнот та громадянського суспільства 

Генуя (Італія) – Берлін (Німеччина) - Київ - Мелітополь (Україна), 
17  березня  - 18 квітня 2025 року

Весняна школа проводиться в рамках імплементації проєкту  Центр 
досконалості Жана Монне «Європейські Студії соціальних інновацій в освіті»  - Jean 
Monnet Centre of Excellence ESSIE - 101085552 - ERASMUS-JMO-2022-COE та у 
синергії з проєктами напряму Еразмус+ КА2 «Університети-Громади: Посилення 
співпраці»  10108307 -  UNICOM —  ERASMUS-EDU-2022-CBHE та  Модулю Жана 
Монне «Практики соціальної та економічної інклюзії в ЄС» - Jean Monnet Module 
101127466 – EPSEI – ERASMUS-JMO-2023-HEI-TCH-RSCH.  Також  відбувається 
підтримка сталості проєкту напряму Жана Монне  Кафедра Жана Монне «Соціальні 
та культурні аспекти Європейських Студій» (SCAES)620635-EPP-1-2020-1-UA-
EPPJMO-CHAIR. Весняна Школа проводиться за підтримки Національного Еразмус+ 
Офісу в Україні. 
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Основні напрями роботи Весняної Школи 

 

1. Третя місія та соціальний вплив  університетів для розвитку 

суспільства. 

2. Європейські практики соціальних інновацій та соціального 

підприємництва.  

3. Соціальна згуртованість в Україні: залучення молоді і громад. 

4. Соціальна інклюзія, її види та перспективи. 

5. Соціальна відповідальність університетів у подоланні кризових 

станів суспільства. 

 

 

В рамках Весняної Школи відбувається міжнародне стажування в 

Університеті Генуї та підвищення кваліфікації від Інституту вищої освіти 

НАПН України. В програмі Весняної Школи вебінари-тренінги професора 

Діани Спулбер, воркшопи професора Марії Нестерової, професора Марини 

Дєліні, провідного наукового співробітника Олени Оржель на теми соціальних 
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інновацій, соціальної відповідальності, соціальної інклюзії. Також  для 

самостійного вивчення будуть надані курси  «Інклюзивна політика ЄС»,  

«Соціальна відповідальність університетів», «Соціальна інклюзія ЄС», «Третя 

місія університетів» та курс «Соціальне підприємництво та інновації в 

розвитку університетів та громад», «Європейська політика соціальної 

згуртованості», «Економічні та правові засади інтеграції та залучення 

спільнот: Європейський досвід».  Окрім онлайн конференції та дистанційних 

курсів буде надаватись щотижнева менторська підтримка.  

 

Весняна Школа тривала  з 17 березня по 18 квітня 2025 р., загальна 

кількість годин роботи Весняної школи 180 годин (6 кредитів ЄКТС) з 

відповідним сертифікатом по закінченні, після проходження тестових завдань 

та присутності онлайн. Учасники отримають нові робочі інструменти з кращих 

європейських практик в області соціальної відповідальності та інклюзії,  

соціальної згуртованості, міжкультурного діалогу, ідей соціальних інновацій 

та принципів залучення спільноти для сталого розвитку університетів та 

суспільства. 
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психологічній реабілітації постраждалих від бойових дій. Важливим є також 

зменшення економічної нерівності через рівний доступ до можливостей 

працевлаштування та соціальних програм підтримки. 
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Згідно визначенню, поданому в Декларації принципів толерантності 

(підписана 16 листопада 1995 року в Парижі 185 державами-членами 

ЮНЕСКО), толерантність - це «пошана, ухвалення і правильне розуміння 

багатого різноманіття культур нашого світу, наших форм самовираження і 

способів виявлення людської індивідуальності» [1].  

Це визначення передбачає терпиме ставлення до інших національностей, 

рас, кольору шкіри, статі, сексуальної орієнтації, зросту, інвалідів, мови, релігії, 

політичних або інших думок, національного або соціального походження.  

 Толерантність – це один із засобів зняття конфліктів і розвитку форм 

співіснування, взаємодії в людському суспільстві. Поняття толерантності 

означає здатність людини співпрацювати, чути, цінувати, розуміти і поважати 

іншу думку та невороже її зустрічати.  

Cлово «толерантність» - сьогодні одне з найпопулярніших, 

найуживаніших у світі. У нашому суспільстві все частіше з’являється воно у 

лексиці державних, громадських, культурних діячів, журналістів—усіх тих, хто 

причетний до процесу демократичних перетворень. Воно як пароль, який 

свідчить про належність його носія до кола людей з сучасними поглядами на 

життя та міжособистісні стосунки.  

Для України, як багатонаціональної держави з розмаїттям культур і 

релігій, питання терпимості, етичності, гуманістичного виховання стають чи не 

головним чинником внутрішньої стабільності країни. Адже толерантність у всі 

часи вважалася людською чеснотою. Вона передбачає терпимість до 

відмінностей серед людей, уміння жити, не заважаючи та не порушуючи прав і 

свобод інших.  

Толерантність також є основою демократії і прав людини. Принципи 

толерантності як основа права і свободи закріплені в законних актах і 

проголошені в міжнародних деклараціях.  
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Різні аспекти толерантності відображено у працях філософів (Ю. Іщенка, 

В. Лекторського, В. Пісоцького, Л. Скворцова, В. Соловйова та ін.); соціологів 

(Е. Дюркгейма, Г. Зиммеля, О. Конта, М. Маковецького, П. Сорокіна, О. 

Швачко та ін.); психологів (О. Асмолова, Г. Балла, І. Беха, С. Бондаревої, Д. 

Колесова, О. Клепцової, Д. Леонтьєва, В. Маралова, В. Ситарова та ін.); 

педагогів (Ш. Амонашвілі, О. Безкоровайної, Г. Безюлевової, Б. Вульфова, М. 

Міріманової, А. Погодіної, О. Савченко, П. Степанова та ін.).  

Аналіз досліджень дозволяє уточнити види толерантності:  

– педагогічна толерантність – володіння вчителем уміннями та навичками 

толерантної взаємодії, «настановлення на терпимість у процесі педагогічної 

діяльності для досягнення мети толерантного розвитку особистості 

вихованця»;  

– комунікативна толерантність – «відображення у поведінці позитивного 

комунікативного настановлення»;  

– міжнаціональна толерантність – містить у собі терпимість до 

представників інших етносів; визнання цінності й рівності прав представників 

усіх без виключення національностей планети; 

 – толерантність расова – визнання цінності й рівності усіх представників 

різних рас (європеоїдної, негроїдної, монголоїдної); 

 – толерантність релігійна – терпимість до іншої віри;  

– міжособистісна – ціннісне ставлення до іншої людини незалежно від 

раси, національності, соціального стану, політичної орієнтації, культурної 

приналежності; 

 – толерантність політична – визнання і поважання права іншого бути 

прихильником будь-якої політичної партії чи блоку, бути фанатом певного 

політика чи партії; 

 – толерантність соціальна – визнання й прийняття права іншого мати 

відмінний від інших стан здоров’я, своє походження та певний рівень життя, 

соціальний статус;  
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– вікова толерантність – толерантність, що стосується різних поколінь – 

визнання рівності та цінності всіх незалежно від вікових особливостей;  

– ґендерна толерантність – визнання й прийняття як особистістю, так і 

державою рівних прав і обов’язків усіх людей, незалежно від статі, поважання 

чоловіками і жінками представників іншої статі. 

Узагальнюючи види толерантності можна виокремити чинники, що 

сприяють соціальної згуртованості  

 випробування та виклики -  люди стикаються зі спільними 

викликами або проблемами, вони часто об'єднуються для розв’язання цих 

проблем, що водночас сприяє зміцненню зв’язків та співпраці; 

 взаємодія та комунікація - люди, які активно й відкрито 

спілкуються між собою, мають можливість краще пізнавати інших, розуміти 

потреби й прагнення, що загалом працює на розвиток взаєморозуміння;  

 відчуття приналежності та ідентичності - коли люди відчувають 

себе частиною спільноти або групи, вони частіше підтримують та 

співпрацюють з іншими членами групи, тож це важливі чинники соціальної 

згуртованості; 

 інтереси та цінності - спільні інтереси, цінності, мета або місія 

зближують та допомагають створити об’єднану платформу для взаємодії та 

зв'язку; 

 соціальні та культурні практики - культурні або соціальні обряди, 

традиції та практики єднають людей зі схожого культурного або соціального 

середовища, дотримання традицій, зокрема, сприяє відчуттю приналежності та 

ідентичності; 

 взаємодопомога та підтримка - люди, які надають один одному чи 

одна одній підтримку й допомогу, розвивають позитивні взаємини, що зміцнює 

соціальні зв'язки та довіру. 

Таким чином, вищезазначені чинники сприяють толерантності як однієї з 

важливих складових соціальної згуртованості. З метою зміцнення соціальної 
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згуртованості потрібно вчитися толерантності, підтримувати відкритий діалог 

та прагнути до справедливого суспільства. 
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Постановка проблеми 

У післявоєнний період Україна буде стикатись з численними викликами, 

серед яких відновлення інфраструктури, економіки та соціальної сфери. 

Молодь, як найбільш активна частина суспільства, відіграє ключову роль у цих 

процесах. Її згуртованість та активна участь у відбудові країни є критичними 

для забезпечення національної безпеки та стійкості держави. Однак, війна 

призвела до значних міграційних втрат серед молоді, що може негативно 
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